OBRA SOCIAL DE EMPLEADOS DE LA MARINA MERCANTE

;QUEES LA
VIOLENCIA DE
GENERO?

Es toda conducta que, basada
en el género, causa dafio fisico,
sexual, psicolégico, econémico o

simbdlico a las mujeres y
personas LGBTI+, tanto en el

dmbito publico como privado.

RNOS 1-1160-5

;QUE DICE LA LEY
26.485?

La Ley de Proteccidn
Integral para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres
fue sancionada en 2009.
Reconoce diferentes tipos y
modalidades de violencia y
obliga al Estado a:

« (U Prevenir la violencia

de género.
= Sancionar a los

agresores.

e % Brindar asistencia y

proteccion a las

victimas.

= TIPOS DE
VIOLENCIA
RECONOCIDOSPOR ®
LALEY:

* Fisica: golpes, empujones,
agresiones.

* Psicolégica: amenazas,
humillaciones, aislamiento.

* Sexual: cualquier acto sexual

no consentido.
* Econdmica y patrimonial:
control del dinero o bienes.
e Simbdlica: estereotipos,
mensajes que refuerzan la

desigualdad.

"> Modalidades de violencia:

e Doméstica
¢ |nstitucional
e |Laboral

* Contra la libertad reproductiva

e Obstétrica
* Medidtica
e Politica

* Publica y/o social

*




ﬁ!& K-aué HACER ANTE TUS DERECHOS

SITUACION DE
VIOLENCIA? SON:
Esta resolucién establece: c

« ¥ Protocolos para garantizar el

acceso a la salud integral de ™

RESOLUC'éN personas en situacién de violencia

2165/2021 - por motivos de género.
MINISTERIO « ® Capacitacién obligatoria para

DE SALUD el personal de salud sobre

perspectiva de género y derechos
humanos.

o ¥ El respeto por la identidad de
género de las personas atendidas.
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